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1a sessio del Consell de la Policia de 29
de marg

Barcelona, 30 de marg de de 2023.-

Ahir, es va reunir en sessi6 ordinaria el Consell de la Policia de la Generalitat de
Catalunya — mossos d’esquadra. Una sessié que es va haver de suspendre per la
impossibilitat d’haver pogut tractar tots els punts de l'ordre del dia. A continuacié us
exposem el resum dels punts tractats:

Primer.- Estat de les convocatories.

Tal i com es pot veure al quadre adjunt,
per primera vegada I’Administracié ha
modificat el sistema de cronograma,
passant d’'una previsié setmanal, a una
per trimestres.

L’Administracio justifica aquest canvien la
impossibilitat de complir amb els
—— = === == == | compromisos establerts en els anteriors
cronogrames, fruit de [I'endarreriment
d’algunes convocatories que es van haver

d’aturar (escala executiva i superior).

Des del Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) denunciem que per decisions (0
males decisions) preses en un passat (com pot ser per exemple I'episodi ocorregut amb
la dispensa de titulacio) s’estiguin pagant ara les consequéncies. Es fa evident novament
que, d’haver treballat qlestions com aquestes amb les organitzacions sindicals,
possiblement I'escenari hagués estat diferent.

Aixi mateix, la nostra organitzacié sindical ha denunciat I'eliminacié cronograma del
concurs d’investigacio. Una especialitat especialment maltractada que no veu aturador
en el retrocés de les seves condicions laborals.

Segon.- Territorialitzacio de les convocatories.

Es confirma que ara per ara, les convocatoria de concursos amb territorialitzacié queda
aturada. El motiu no és altra que la necessitat de modificar el Decret de provisié de llocs
de treball del cos de mossos d’esquadra.
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Des del SAP-FEPOL lamentem i denunciem una manca de previsié en les modificacions
normatives necessaries per fer les convocatories territorialitzades. Una previsid que
I’Administracié (per essencial) ’hauria d’haver prevista. Lamentem que dins 'ambit de la
Comissié d’lgualtat I'’Administracid hagi “venut” que aquestes convocatories ja es
donaven per fetes (amb les expectatives individuals que s’han generat) i ara no es duguin
a terme (amb el sentiment de desafeccio que aixo ha provocat).

No obstant, des de la nostra organitzacio sindical volem aprofitar aquest problema com
una oportunitat. En aquest sentit, tot recordant que sempre hem apostat per una
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territorialitzacié plena o absoluta, considerem que cal convocar el Grup de Treball i
millorar la intenci6 que fins ara s’ha parlat.

Per a SAP-FEPOL

és imprescindible aprofitar els recursos humans que el Departament d’Interior ha format
i per tant, creiem necessari que aquelles persones que formen part d’especialitats (també
seguretat ciutadana) puguin promocionar a places concretes o especifiques.

Per tot plegat, en el marc dels Grups de Treball, el Director General de la Policia
convocara a les organitzacions sindical a fi que puguem traslladar quines son les nostres
aportacions en el futur Decret de provisio i promocio.

Tercer.- Instruccio 6/2022 i oferiments provisionals.

Des del SAP-FEPOL hem denunciat el “tret al peu” que ha suposat aquesta instruccio. |
€s que des que s’aprovés, el sistema de coll d’'embut que s’ha implantat, ha provocat un
endarreriment dels processos. En aquest sentit la propia SGRH ha reconegut “alguna
demora en la seva execucio”.

Aixi mateix la nostra organitzacio sindical ha denunciat el desenvolupament dels pocs
processos que s’han realitzat, com son per exemple els de la RPP, el SGRH 05/23 o el
SGRH48/22. SAP-FEPOL ha denunciat la manca de transparéncia dels processos o la
fins i tot la discriminacid per raé de promocié (excloent, o només deixant participar als
efectius de la 28a promocio).

Aixi mateix hem denunciat les errades en la publicacio de llistes de la SGRH48/22 o
que, malgrat per meérits d’algunes persones participants que haurien guanyat placa
provisional, se les exclogui perqué les seves destinacions estan per sota de
cobertura minima.

Per tot plegat la nostra organitzacio sindical ha reclamat la revisié i la modificacié de la
Instruccio 6/2022 la qual ha d’acordar-se ineludiblement amb les organitzacions sindicals
representatives.

Quart.- Conflicte col-lectiu.

Tal i com vam fer public en el comunicat d’ahir, la nostra organitzacié sindical ha
convocat per al proper 12 d’abril a les 16:00 hores una concentracio a les portes del
Palau de la Generalitat.

Considerem que tot el col-lectiu ha de ser conscient que, per la dificultat de la negociacié
que acabem d’iniciar cal focalitzar els esforgos en la reivindicacié sobre reduccié de la
jornada laboral anual, increment retributiu i compensacié de dies festius.
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Per acabar, informar-vos que la sessié d’ahir va quedar posposada per al proper 17
d’abril. Per ampliar la informacié podeu posar-vos en contacte amb la xarxa de delegats
i delegades que SAP-FEPOL té a totes les comissaries.

SAP, TREBALLEM x A TU!
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